Verband Osterreichischer
Software Industrie (VOSI)

Ziele des Verbands

® Forderung der in Osterreich von Oster-
reichischen Firmen angebotenen Soft-
ware zur Hebung des qualitativen und
quantitativen Angebots flir die Kunden
in Wirtschaft und Verwaltung

® Enge Kooperation zwischen den in
Osterreich tatigen Software-Firmen

® Interessensvertretung gegentber Ge-
setzgeber, Behorden und Wirtschaftsor-
ganisationen

® Kontakthaltung zu und Mitarbeit in den
entsprechenden internationalen Orga-
nisationen

o Offentlichkeitsarbeit zur Hebung des
Bewusstseins lGber die Bedeutung der
Software-Industrie und deren Produkte
und Dienstleistungen

Mitgliederprofil
Der Kunde muss die Sicherheit haben, bei
Inanspruchnahme der Dienstleistung eines
Verbandsmitglieds sowohl von der Qualifi-
kation als auch vom Berufsethos her eine
einwandfreie Leistung zu erhalten. Diesem
Anliegen dienen:
® das Aufnahmeverfahren mit den Kri-
terien Firmenalter, GroBe (Mitarbeiter,
Umsatz), Gesellschaftszweck, Gewerbe-
berechtigung, Besitzverhaltnisse
® die Berufsgrundsatze, zu deren Einhal-
tung jedes Verbandsmitglied verpflich-
tet ist
® die Uberwachung der Einhaltung von
Aufnahmerichtlinien, Qualitatskriteri-
en und Berufsgrundséatzen durch ein
Gremium des Verbandes, das berechtigt
ist, Sanktionen bzw. den Ausschluss des
Mitgliedes zu bestimmen.

Dienstleistungen des Verbandes
gegeniiber den Mitgliedern

® Umfassende Offentlichkeitsarbeit zur
Férderung von Bekanntheit und Inan-
spruchnahme der qualifizierten, oster-
reichischen Software und Software-Be-
ratung

® Forderung von Anfragen potentieller In-
teressenten und deren Weitergabe an je-
weils mehrere, fiir die gestellte Aufgabe
in Frage kommende Mitgliedsfirmen

® Kontinuierliche Information der Mitglie-
der Uber alle fiir sie wichtigen wirtschaft-
lichen, marktrelevanten, rechtlichen,
steuerlichen und berufsstandischen
Vorgénge

® Vertretung der Mitgliederinteressen ge-
genliber Behoérden und Wirtschaftsorga-
nisationen sowie insbesondere gegen-
Uber dem Gesetzgeber

® Erfahrungsaustausch unter den Mit-
gliedern und Bearbeitung spezieller
Aufgabenstellungen in einer Reihe von
Arbeitskreisen

Mitgliedsfirmen (Auszug)
® Austrian Institute of Technology (AIT)
® BEKO HOLDING AG
® BMD Systemhaus Ges.m.b.H.
® Braintribe IT Technologies GmbH
® Brunel Austria GmbH
e cellent AG
® Cirquent GmbH
® datango AG
® DemandGen Austria GmbH
® DICOM Computer-Vertriebsges.m.b.H.
e dr. priglinger consulting GmbH
® |Infrasoft Datenservice GmbH
® [IKARUS Software Security GmbH
® Materna GmbH
® Microsoft Osterreich GesmbH
® P&I| Personal & Informatik GmbH
® Raiffeisen Informatik GmbH
® SCC EDV-Beratung AG
® Siemens AG Osterreich
® SIS Datenverarbeitungs GesmbH
® Smart Engine GmbH
® Software GmbH Osterreich
® Software Quality Lab GmbH
® S&T Austria GmbH
® TeleTrader Software AG
® Tieto Austria GmbH
® UC4 Software GmbH
* UNIQUARE Software Development
GmbH
® uptime ITechnologies GmbH
® XION IT SYSTEMS AG

Vorstand

® Prof. Ing. Peter Kotauczek, BEKO
HOLDING AG, Prasident

® Dr. Herbert Braunsperger, Siemens AG,
Vizeprasident und Kassier

® Peter Fleischmann, InfraSoft Daten-
service

® Prof. DI Glinter Koch, Personal & Infor-
matik GmbH

® Klaus Veselko, Software Quality Lab
GmbH .

® Thomas Lutz, Microsoft Osterreich
GmbH

® Christian Rosner

Generalsekretariat
Dr. Max Hofferer
Telefon: 0043/1/533 09 13-78
Telefax: 0043/1/533 09 13-77
Mobil: 0043/664/212 53 32
E-Mail: office @voesi.or.at
Internet: www.voesi.or.at

Geschéftsadresse
Verband Osterreichischer
Software Industrie (VOSI)
p.A. ADV
A-1010 Wien, Trattnerhof 2
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