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1. Unternehmensdaten

Das Unternehmen
Name

OPITZ CONSULTING GmbH

Rechtsform
GmbH, Amtsgericht Köln,
Handelsregister HRB 39610

Geschäftssitz
D-51647 Gummersbach, Kirchstr. 6
Telefon: 0049/2261/60 01-0
Telefax: 0049/2261/60 01-42 00
E-Mail: info@opitz-consulting.de
Internet: www.opitz-consulting.de 

Geschäftsführer
Bernhard Opitz
Peter Dix
Rolf Scheuch

Niederlassungen
OPITZ CONSULTING beschäftigt zurzeit 
über 300 Mitarbeiter an Standorten in Bad 
Homburg, Berlin, Essen, Gummersbach, 
Hamburg, Krakau, München und Zürich.

Kooperationen
Kooperationen und Partnerschaften beste-
hen mit Adlon Software, Business Objects 
(an SAP company), Data Mirror, Dell, Fujitsu 
Siemens Computers, IBM, IDS Scheer, 
Microsoft, Oracle, Quest Software, Red 
Database Security, Sun Microsystems, 
Telelogic (an IBM company)und der TIM AG.

Kernkompetenzen
OPITZ CONSULTING – das Oracle Center of 
Excellence – besitzt über 1.000 Personen-
jahre Oracle-Projekterfahrung und unter-
stützt als Oracle Certified Advantage Partner 
sowie führender Technologie- und Consul-
ting-Partner von Oracle und Business Ob-
jects seine Kunden im kompletten Lifecycle 
von IT-Projekten. Das Angebot umfasst indi-
viduelle Lösungen für Unternehmen aller 
Branchen ausgehend von der Geschäfts-
prozessanalyse über die Realisierungskon-
zeption und Umsetzung bis zur Betreuung. 
Dabei basiert die Expertise auf einer lang-
jährigen Erfahrung aus zahlreichen IT-Pro-
jekten. 

Als Beratungs-, Methoden- und Technolo-
giepartner erarbeitet OPITZ CONSULTING 
gemeinsam mit den Kunden IT-basierte 
Lösungen und unterstützt sie in der Realisie-
rungsphase oder führt die Tätigkeiten voll-
ständig in eigener Regie durch. Die Kunden-
mitarbeiter werden in den neuen Methoden 
und Technologien geschult. 
Auch während des gesamten Lifecycles un-
terstützt das Unternehmen bei der Wartung 
und Weiterentwicklung der Lösungen. Paral-
lel zu diesem projektbezogenen Consulting 
betreut OPITZ CONSULTING seine Kunden 
in strategischen Fragen und unterstützt sie 
mit Hilfe von Nutzwertanalysen in der Tool- 
und Standardkomponentenauswahl.

Stand und Entwicklung 
des Unternehmens 
Gründung

1990

Umsatz (Gruppe)
2008: EUR 30,5 Mio.

Personal (Gruppe)
2008: 293 Mitarbeiter (Jahresdurchschnitt)

2. Produkt- und Service-Angebot

Leistungsangebot
Im Rahmen des Business Process Consul-
ting bietet OPITZ CONSULTING Dienstleis-
tungen rund um ein effektives Enterprise 
Architektur- und Geschäftsprozessmanage-
ment an. Dadurch wird in Unternehmen die 
Grundlage für die notwendige Flexibilität ge-
legt.
Dabei berücksichtigt OPITZ CONSULTING 
vorhandene Lösungen und bestehende 
Prozesse, bezieht geeignete Standardkom-
ponenten mit ein und konzipiert zur Erzie-
lung von Wettbewerbsvorteilen individuelle 
Anforderungen. Zur effizienten Analyse und 
Dokumentation der Unternehmensarchitek-
tur setzt OPITZ CONSULTING marktübliche 
Methoden ein.

Gemeinsam mit den Kunden beschreibt 
OPITZ CONSULTING die komplexen Unter-
nehmens-, Umwelt- und Technologiebezie-
hungen in einer für alle Beteiligten transpa-
renten Form und legt somit die Basis für eine 
permanente Messung und Optimierung. 
Hierbei achtet OPITZ CONSULTING bereits 
bei der Modellierung darauf, dass die Inhalte 
ohne Informationsverlust in der nachfolgen-
den Phase des Application Engineering für 
das Systemdesign und die Realisierung der
Lösung genutzt werden können.

Leistungsangebot Business Process 
Consulting:
o Aufbau einer Enterprise Architektur

o Organisatorische Implementierung eines 
Geschäftsprozessmanagements (GPM)

o Entwicklung von Strategien für die GPM 
Umsetzung

o Geschäftsprozessmodellierung/-optimie-
rung

o Methodenberatung/Consulting für ARIS™, 
Oracle BPA Suite, System Architect™, 
Visio™ und UML 2.0

o Migrationstools für Modelltransformation
o Fachkonzeption/Requirement Manage-

ment
o Einrichtung eines Prozessperformance-

managements
o Etablierung einer Prozessrevision
o Unterstützung bei der Umsetzung von 

IT-Governance/Compliance
o Aufbau einer IT Demand- und Support-

organisation
o Schulung und Coaching für ARIS™, 

Oracle BPA Suite, System Architect™, 
Visio™ und UML 2.0

Projektbegleitende 
Dienstleistungen
Projektmanagement

Ein wesentlicher Beitrag zum Projekterfolg 
besteht in der Durchführung eines konse-
quenten Projektmanagements und -control-
lings. Zur Festlegung der Aktivitäten, des 
zeitlichen Rahmens, der Kapazitäten und 
der Meilensteine für den Projektverlauf nutzt 
OPITZ CONSULTING marktübliche Metho-
den des Projektmanagements.

Schulung und Coaching
Schulungen und projektbegleitende Coach-
ing-Maßnahmen werden flexibel auf die 
Bedürfnisse der Kunden zugeschnitten. 
Gemeinsam mit seinen Kunden erarbeitet 
OPITZ CONSULTING ein optimales und pro-
jektbegleitendes Programm für die notwen-
digen Unterstützungsmaßnahmen. 
Die angebotenen Schulungen beziehen sich 
im Wesentlichen auf die eingesetzten Me-
thoden, Entwicklungswerkzeuge sowie auf 
den Umgang mit den eingesetzten Oracle-, 
ARIS- und Business-Objects-Produkten.

Referenzen
Die mittlerweile über 600 Kunden stammen 
aus den Bereichen Industrie, Handel, Ban-
ken, Versicherungen, Telekommunikation 
und sonstige Dienstleistungen sowie aus 
Verbänden und Behörden.
Mehr als zwei Drittel der DAX-Konzerne 
gehören dazu. Wenn Sie Details zu unseren 
Referenzen benötigen, vermitteln wir Ihnen 
gerne den Kontakt zu den entsprechenden 
Ansprechpartnern bei unseren Kunden.

3. Preise und Konditionen

Preise und Konditionen auf Anfrage.

OPITZ CONSULTING GmbH

http://www.software-marktplatz.de/firmen_kontakt.php?par=043528
http://www.software-marktplatz.de/www.php?par=043528
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